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Unternehmensprofil
Name des Unternehmens: Technoform
Adresse: Standorte Technoform
Kassel und Umgebung
Internetadresse: www.technoform.com
LinkedIn Profil
Ansprechpartner/in: Irina Aleynikova (Technoform Kunststoffprofile GmbH)
Mail Kontakt: karriere.otsde@technoform.com
Telefon: 0561 9583900

Informationen tiber den Praktikums-/Arbeitgeber:
Technoform: People-to-People

Eine sich rasant entwickelnde Industrie braucht ambitionierte
Pioniere. Technoform ist ein weltweit geschatzter Partner in
der Entwicklung einzigartiger Kunststofflosungen. In vielen
Markten hat sich Technoform mit innovativen Individual- und
Standardprodukten eine flhrende Position erobert. Mit mehr
als 45 Produktions- und Vertriebsstatten und 1.600
Mitarbeiter:innen ist Technoform auf der ganzen Welt prasent.

Sie alle verbindet eine globale Struktur aus kleinen, flexiblen
Einheiten und die Verantwortung fir die Ziele unserer
Kunden. Was wir meinen, wenn wir sagen, wir sind eine
,People-to-People Company*?

Fur uns ist der Mensch immer das Wichtigste: Kunden,
Mitarbeiter:innen und ihre Familien, Lieferanten. Warum das
wichtig ist? Weil es die Leitlinie fur unser Handeln ist: Wie wir
miteinander umgehen, wie wir Aufgaben I6sen, wie wir Arbeit
gestalten, was uns antreibt.

Studierende welcher Fachrichtungen suchen Sie?

- Ingenieurwissenschaften (z.B. Maschinenbau mit dem Schwerpunkt Kunststofftechnik)

- Wirtschaftswissenschaften
- Wirtschaftsingenieurwesen

Was bieten Sie an?

Praktika

Stud. Werkvertrage
Abschlussarbeiten
Einstiegsstellen fur B. A.
Einstiegsstellen fur M. A.

X X X X X
~— — — ~— ~—

UN I KA S S E L | Career Service
TRANSFER

www.uni-kassel.de/career


https://www.technoform.com/de/career_page
http://www.technoform.com/
https://www.linkedin.com/company/13058463/admin/dashboard/
tel:05619583900
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Welche fachlichen Vorkenntnisse/Voraussetzungen erwarten Sie von Praktikanten?

Technoform verbindet Menschen mit Ideen zu einem globalen Netzwerk effizienter, eigenverantwortlicher Teams,
die konsequent kunden- und marktorientiert die besten Lésungen anstreben. Zur Erfiillung dieses Anspruchs
suchen wir motivierte Studierende oder Absolventen, die gerne selbsténdig arbeiten und Ihre Ideen einbringen.

Welche Aufgabenbereiche/Abteilungen konnen Praktikanten bei lhnen kennen lernen?
Wir bieten keine standardisierten Praktika an, sondern haben regelmaBig spezifische und spannende
Aufgaben im Angebot. Uber Initiativbewerbungen freuen wir uns ebenfalls.

Aktuelle Ausschreibungen findest du hier: https://www.technoform.com/de/karriere

Wie lange sollte die Dauer eines Praktikums bei lhnen sein?

Mind. zwei Monate ()
Mind. drei Monate ()
Mind. sechs Monate ()
Variabel: (x)

Wie viele Monate vor Beginn des Praktikums sollten Interessierte sich bewerben?
Variabel

Gibt es eine Vergutung?

Nein ()
Ja (x)
Falls ja, in welcher Hohe? Branchenublich

Welche Bewerbungsart wird gewiinscht?

1. Auf Ausschreibung ()
a) eigenes Karriereportal ()
URL:
b) per E-Mail (x)
c) per Post ()
2. Initiativbewerbung (x)
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