
 

 

Rechenschaftsbericht  

Referat Soziales und Antidiskriminierung 

Beschäftigungsbeginn 01.10.2023 bis 20.10.2024, ab 12.12.2024 

  

Vorname Hannah 

Name Röllig 

  

Gehaltsinformationen aus dem Jahr 2024 

abgerechnete Stunden im Jahr 2024: 562 Stunden 

Gesamtbruttolohn im Jahr 2024: ~ 7560 Euro 

 
 
 
Teilnahme an folgenden Gremiensitzungen 
 
Im Jahr 2024 erfolgte die Teilnahme an folgenden Gremiensitzungen: 

 Teilnahme am Plenum des Allgemeinen Studierendenausschuss 

 Teilnahme an den Sitzungen des Studierendenparlamentes 

 Teilnahme an Sitzungen der Fachschaftenkonferenz 

 Teilnahme an den Sitzungen der Senatskommission Studium und Lehre 

 Teilnahme an einer Sitzung der Studiendekan:innenkonferenz 

 Teilnahme an den Sitzungen des Steuerkreises des studentischen Gesundheitsmanagements 
(jetzt study well) 

 Teilnahme an den Terminen des Runden Tisches mit dem Universitätspräsidium 

 Teilnahme an den Terminen des Runden Tisches mit dem Studierendenwerk 

 Teilnahme an Vollversammlungen einiger autonomen Referate 

 
 
 
 
Durchgeführte Tätigkeiten und Projekte (in Stichpunkten) 
 

 Planung und Organisation des Markts der Möglichkeiten 

 Neugestaltung, Umstrukturierung und Durchführung der Semesterticketrückerstattung 

 Bearbeitung von Fällen der sozialen Härte 

 Sozialberatung, teils auch in enger Zusammenarbeit mit der entsprechenden Stelle des 

Studierendenwerks, zB auch in Bezug auf die Verwaltung des Notfonds 

 Betreuung der Thematik der Vorwürfe bzgl. systematisch vertuschter Fälle von sexualisierter 

Gewalt am Campus 

 



 

 Teils Übernahme der Aufgaben der ISV in Vakanz 

 Novelle der Härtefallsatzung 

 Einberufung und Vorbereitung sowie Leitung der Sitzungen des 

Härtefallausschusses 

 Implementierung des Deutschlandsemestertickets für alle Studierenden 

o Einführung, sowie Berechtigungsprüfung und Beantragung von eTicket Varianten des 

Tickets (Chipkarten) und die Kommunikation mit dem NVV diesbezüglich 

 

 Vorsitzarbeit u.A.: 

o Krisenmanagement und Zusammenarbeit mit dem Café desAStA 

o Übernahme verschiedenster Verantwortungen als zeichnungsberechtige Person des 

Vorstands der Körperschaft 

o Regelmäßige Kommunikation bezüglich diverser (hochschul-)rechtlicher Fragen mit 

der Rechtsaufsicht und der Hochschulleitung der Universität Kassel 


